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de Espafia en El Salvador

LIDERAZGO Y MOTIVACION PERSONAL Y PROFESIONAL
Descripcion:

Liderar equipos con conciencia y control de uno mismo. Conocer, definir e identificar
situaciones de liderazgo. Definir objetivos por un grupo al que debes liderar. Incorporar
herramientas de motivacion en el liderazgo de equipos. Incorporar al liderazgo de grupo
técnicas de negociacidn frente conflicto

Objetivos

Facilitar al alumno las habilidades necesarias para dirigir con éxito un equipo de trabajo
motivado, favoreciendo un clima laboral satisfactorio

Audiencia: todos los publicos

Prerrequisitos: no se requiere conocimientos previos.

Horas: 20
Tutor: Pablo Santiago

Contenido

Médulo 1: Motivacion y Satisfaccion laboral
Unidad_1 La motivacion
Unidad_2 Estrategias de motivacion
Unidad_3 Satisfaccién laboral

CUESTIONARIO

Modulo 2: El clima laboral
Unidad_1 El clima laboral
Unidad_2 Las reuniones de trabajo
Unidad_3 La negociacion en la empresa
Unidad_4 Estrategias de negociacién

CUESTIONARIO
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Modulo 3: El lider como agente motivador
Unidad_1 El lider como agente motivador
Unidad_2 Los equipos de trabajo de alto rendimiento
Unidad_3 Estrategias de negociacion
Unidad_4 Toma de decisiones

CUESTIONARIO

Médulo 4: Conciliacién vida laboral — personal
Unidad_1 Conciliacién vida laboral — personal

CUESTIONARIO

EXAMEN FINAL



